
I sotto fattori e i pesi

Ponderazione Fattori Ponderazione Sotto Fattori
Minimo Massimo Minimo Massimo

15% DIMENSIONE 30 300

Dipendenti 20,00% 6 60
Aree 10,00% 3 30
Uffici 40,00% 12 120
Professionisti coord 10,00% 3 30
Peg 20,00% 6 60

25% RESPONSABILITA' E
RELAZIONI 50 500

Resp. Amm-cont. 25,00% 13 125
Resp. Civile 10,00% 5 50
Resp. Penale 15,00% 8 75
Resp.Org. 25,00% 13 125
Rel. Est. 25,00% 13 125

20% PROFESSIONALITA' 40 400

Tit.studio 10,00% 4 40
Albi Prof. 10,00% 4 40
Sapere 10,00% 4 40
Saper fare 35,00% 14 140
Saper essere 35,00% 14 140

40% GESTIONE 80 800

Gest. Processi 40,00% 32 320
Prog. Innov. 15,00% 12 120
Controllo Atti 9,00% 7 72
Controllo Ris. Umane 9,00% 7 72
Controllo Finanze 8,50% 7 68
Controllo Strumenti 8,50% 7 68
Rep. & disp. 5,00% 4 40
Scenario 5,00% 4 40

100% 200 2000 200 2000


